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Documents from contractual activity are used in activity of state and non-state 
enterprises. An agreement can be celled between separate the citizens of I, between 
citizens and organizations and between organizations. Timely and high-quality 
implementation of agreement is in a great deal provided measures, set a legislation and 
agreements of sides. 
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I. Вступ  
 Документи з договірної діяльності використовуються в діяльності 

державних та недержавних підприємств, організацій, яким наданий статус 
юридичної особи. Їх використовують  для встановлення різноманітних 
стійких зв’язків між зацікавленими сторонами (зокрема, виробництво, 
постачання, надання послуг тощо), для визначення одноразових обов’язків. 
Тема є актуальною, оскільки  документи з договірної діяльності служать 
гарантом успіху у господарській діяльності підприємств, яка ґрунтується на 
договірних зобов’язаннях та передбачає в умовах цих договорів шляхи 
розв’язання певних суперечок, пов’язаних чи з термінами виконання робіт, 
чи з постачанням продукції, чи з порушенням розрахункових відносин. 

II. Основна частина 
Поняття "господарський договір" законодавством України насьогодні ще 

не визначене. Стаття 173 Господарського кодексу (далі ГК) України лише дає 
загальне визначення господарського зобов'язання — ним визнається 
зобов'язання, що виникає між суб'єктом господарювання та іншим учасником 
відносин у сфері господарювання з підстав, передбачених ГК України, в силу 
якого один суб'єкт зобов'язаний вчинити певну дію господарського чи 
управлінсько-господарського характеру на користь іншого суб'єкта, або 
утриматися від певних дій, а інший суб'єкт має право вимагати 
від зобов'язаної сторони виконання її обов'язку. Також у ст. 179 ГК України 
міститься визначення господарсько-договірних зобов'язань як майново-
господарських зобов'язань, що виникають між суб'єктами господарювання 
або між суб'єктами господарювання і не господарюючими суб'єктами — 
юридичними особами на підставі господарських договорів [1, 3]. 
Господарські договори слід відносити до найбільш типових індивідуальних 

правових актів, у зв′язку з формуванням яких на підприємстві проводиться 
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об’ємна і важлива робота правового характеру. Належно оформлений договір 
сам набуває сили юридичного акту, що визначає подальші дії сторін. 
Своєчасного і якісного виконання договору багато в чому забезпечується 

заходами, встановленими законодавством і угодами сторін. 
Таким чином, договірна робота - це діяльність підприємства по 

формуванню і правовому закріпленню договірних відносин і організації 
виконання договорів. 
Проблемою є те, що структура договірної роботи на кожному окремому 

підприємстві не може конкретно відповідати завданням, які стоять перед 
ним як учасника  різноманітних господарських зв′язків. Тому слід розрізняти, 
по-перше, договірну роботу, пов′язану з реалізацією результатів власного 
виробництва і, по-друге, використовувати результати діяльності інших 
підприємств, тобто договірну роботу по реалізації продукції власного 
виробництва і договірну роботу, пов′язану із забезпеченням підприємства 
продукцією, послугами і ін. Вказані вище напрями договірної роботи є 
видами договірної роботи. Слід також обов’язково відмітити, що правова 
робота на підприємстві є ширшим поняттям і включає договірну роботу. 
[ 2,с.195; 4]. 

Висновок 
Отже, враховуючи велике значення договірних відносин між суб’єктами 

господарювання, організація договірної діяльності є дійсно гарантом на 
підприємстві, що займає одне зважливих напрямків діяльності підприємства. 
Законодавство України однозначно регулює процеси укладання, зміни та 

розірвання господарських договорів. Виконання господарських зобов'язань 
забезпечується заходами захисту прав та відповідальності учасників 
господарських відносин. 
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